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Refu Interim is geen écht interimkantoor

En brengen zo toffe mensen samen met toffe
organisaties.

Refu Interim?



ﬁ Event-vrijwilligerswerk

Structureel vrijwilligerswerk

.l_!

Duurzame matching







o ' 'a.k.a. 'vierde pijler'

samenwerking Diversiteitsdienst, Vrijwilligerscentrale, Agll en Refu Interim

Van proeftuin naar 'start' vanaf 1 januari 2023
voor inburgeraars die niet werken of geen opleiding volgen

o focus op 'sociaal contact' en Nederlandstalige context

4YOU: voor in de stad
o inburgeraar - verplicht of niet verplicht

o verzoeker om internationale bescherming
o tijdelijke beschermden
o internationale studenten, ...

4YOU Brugge




2021 2022

Actieve vrijwilligers 180 226
Nieuwe vrijwilligers 101 156
Aantal organisaties 35 31
Aantal opdrachten 96 88 e ——
ondanaijs: 4
Aantal vrijwilligers die 87 93 PHEETRP)

vrijwilligerswerk deden

4YOU Brugge 2021




FUN @ FAST FLEXIBLE

* Sociale impact

* Professionele impact

* Impact op samenleving

Waarom vrijwilligerswerk?
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* Inclusiever worden als organisatie/dienst: ——

o nieuw publiek bereiken
o drempels (leren) detecteren
o betere weerspiegeling van de samenleving

o beleidsdoelstellingen

Waarom vrijwilligerswerk met/voor anderstaligen?
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SOCIALE ACTIVITEITEN SOCIALE ACTIVITEITEN SOCIALE ACTIVITEITEN

SOCIALE ACTIVITEITEN




tussen aantal vrijwilligers en aantal organisaties
bij organisaties

o onthaal

o verwachtingen rond niveau Nederlands

o evaluatie en opvolging
bij vrijwilligers

o taal

o onzekerheden en stress

o mobiliteit

o ongekend 'concept’

o ‘moeten’ al veel
* Omgaan met' 'vs. 'intrinsieke motivatie'
e Arbeidskrapte

Uitdagingen




* Vragen?

* |deeén voor samenwerking?

* Vragen rond vorming?

Contacteer ons!

Hisham@refuinterim.be
0465 58 92 99

Fie@refuinterim.be
0499 24 29 96

www.refuinterim.be



